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　一、依合作社法核准設立之勞動合作社以其名義對外承攬勞務收取之價款，應依下列規定

　　　課徵營業稅及所得稅：

　　（一）提供勞務之個人社員與勞動合作社有僱傭關係者：

　　　　　勞動合作社向勞務買受人收取勞務價款，並給付個人社員提供勞務報酬，其向勞

　　　　　務買受人收取之價款，核屬銷售勞務收入，應就該價款全額報繳營業稅。

　　（二）提供勞務之個人社員與勞動合作社無僱傭關係者：

　　　　　1.勞動合作社向勞務買受人分別收取管理費及個人社員提供勞務報酬，並將該勞

　　　　　　務報酬全數轉付個人社員，其向勞務買受人收取之管理費，核屬銷售勞務收入

　　　　　　，應就該管理費報繳營業稅；其轉付個人社員提供勞務之報酬，屬代收轉付性

　　　　　　質，不課徵營業稅。

　　　　　2.勞動合作社向勞務買受人收取個人社員提供勞務報酬，將該勞務報酬全數轉付

　　　　　　個人社員，並向個人社員收取管理費，該管理費核屬加值型及非加值型營業稅

　　　　　　法第 8條第 1項第10款規定銷售予社員之勞務收入，免徵營業稅；其轉付個人

　　　　　　社員提供勞務之報酬，屬代收轉付性質，不課徵營業稅。

　　（三）勞動合作社應就（一）及（二）銷售勞務收入，依所得稅法規定減除相關成本費

　　　　　用計算所得額，報繳營利事業所得稅。

　二、勞動合作社依前點（二）規定將收取價款轉付個人社員者，應於收款時，以勞動合作

　　　社名義開立憑證並註明「由○○○（個人社員）交△△△（勞務買受人）收執」交付

　　　勞務買受人，並編製代收轉付個人社員名冊及收付明細，作為列帳憑證，以供稽徵機

　　　關查核，如有不法，除依法補稅處罰，並由稽徵機關通知勞動及合作社主管機關依相

　　　關法令處置。

　三、勞動合作社依第 1點規定給付或轉付個人社員提供勞務之報酬，核屬個人社員之薪資

　　　所得，應依下列規定填具扣免繳憑單辦理申報，並由個人社員併入取得年度綜合所得

　　　總額課徵所得稅：

　　（一）勞動合作社依第 1點（一）規定給付個人社員勞務報酬時，應依所得稅法第88條

　　　　　及第92條規定辦理所得稅扣繳及填報扣繳憑單。（二）勞動合作社依第 1點（二

　　　　　）規定將該勞務報酬轉付個人社員時，於轉付時免予扣繳，惟應依所得稅法第89

　　　　　條第 3項規定，列單申報主管稽徵機關及填發免扣繳憑單。其中第 1點（二） 2

　　　　　之情況，填報之給付總額應為轉付個人社員之全數勞務報酬，不得扣除勞動合作

　　　　　社向個人社員收取之管理費。


