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審議事項            提案機關：第一組 

案由：為教育局函請修正「臺北市國民中小學校長遴選自

治條例」乙案，業經審查完竣，謹提請 審議。 

說明： 

一、准本府教育局九十五年二月十三日北市教國字第○九

五三一○四七三○○號函略以： 

(一)臺北市國民中小學校長遴選自治條例（以下簡稱

本自治條例）於八十九年二月十五日以本府府法

三字第八九○一四八四○○○號令發布施行在

案，茲因國民教育法第九條第四項規定於九十三

年九月一日修正後，增列「連任任期已達二分之

一以上之現職校長」亦得參加遴選，並因應本自

治條例施行後各界反應之意見，爰修正本自治條

例。 

(二)本案條文修正重點如下： 

1.配合國民教育法第九條第四項之修正，修正第

一條之法源依據。 

2.因國民教育法第九條第六項明定遴選委員會應

有家長會代表，但未明定教師代表為教師會或

非教師會代表，爰將第三條第三款修正為教師

(會)代表。另刪除第三條第三項「第三款之教

師代表，不得由校長出缺學校之教師或候選校

長任職之學校教師擔任」規定，由教育局遴聘

遴選委員時，避免遴聘校長出缺學校之教師或

候選校長任職之學校教師，並將該等教師於第

五條列入為應迴避之委員。又遴選委員會為任
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務性質，遴選後即解散，茲配合刪除第三條第

四項「每學期」等文字。 

3.修正第五條第二項，將現服務於出缺學校或候

選校長任職學校之教師委員納入應迴避範圍。 

4.國民中學及國民小學校長各有不同任用資格，

如遴選資格規定在同一條項，易誤認為國中校

長與國小校長單一資格可以同時交互參加不同

校長遴選，爰修正第十一條規定，將國小及國

中校長之資格分列為兩項規定。另配合國民教

育法第九條第四項修訂，將第一項第二款修正

為「任期屆滿或連任任期已達二分之一以上，

現職擔任本市國民小學校長者。」，以符規定。 

5.因現行第十二條第二款、第九款及第十款規

定，教育人員任用條例第三十一條並無規定，

茲配合予以刪除。其餘酌作文字修正。 

6.因遴選委員會已設有家長浮動委員，考量家長

列席代表與浮動委員之角色有所重疊，茲刪除

第十四條有關家長會列席代表之設置。 

7.第十七條第一項但書規定：「但任期屆滿後將於

二年內屆齡退休者，得不經遴選延長至退休

止」，揆其立法目的在激勵默默耕耘且績效良好

之資深校長，期藉此保障即將屆齡退休校長之

工作權，茲修正增列「服務績優」文字。 

8.不適任校長之評定並非遴選委員會之法定職

權，應由教育局依國民教育法第九條之一第二

項規定，查明不適任之事實後，予以改任其他
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職務或其他適當之處理，爰刪除第十八條第二

項規定，以符合上開國民教育法之規定。 

9.參考「臺北市九十四學年度國民小學校長遴選

作業辦法」及現行遴選作業實際運作之五階段

順序，修正第二十一條規定，以使本自治條例

之規定與遴選作業實際運作之現況相契合。 

10.第二條、第八條、第十三條、第十九條、第二

十條及第二十三條酌作文字修正。 

二、上開自治條例修正理由，經核與臺北市法規標準自治

條例第二十六條第一款、第二款及地方制度法第二十

八條規定尚無不合，本組除酌作文字修正外，擬予同

意。 

三、檢附本自治條例教育局修正草案及本組修正條文對照

表與法案影響評估報告各乙份。 

擬辦：提請審議通過後，送請市政會議審議。 

決議： 


