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市政會議討論案      提案機關：
 教   育   局 

 法 規 委 員 會  

案由：為訂定「臺北巿國民小學學生獎懲準則」乙案，謹

提請 審議。 

說明： 

一、按國民教育法第二十條之一規定：「直轄市、縣（市）

主管教育行政機關應訂定學生獎懲規定。」教育部

九十五年一月二日台國（一）字第０九四０一七九

二五七號函建議各直轄市、縣（市）政府於訂定或

修正國民中小學獎懲規定時，宜將國中小分開處

理，國小部分可訂獎勵輔導規定。因學校對於學生

所為之獎懲處分或措施，常涉及學生身分之得喪變

更或學習權益之重大影響，是以有關學生獎懲之事

項自宜以市法規明定之。為此，本府教育局自九十

五年四月起即召開多次會議進行本準則草案內容之

研擬，並採納本市各國民小學代表、本市教師會及

國小家長會聯合會之意見後，訂定本準則草案。 

二、本準則共計十六條，其重點說明如下： 

(一)第一條明定本準則之立法目的及依據。 

(二)第二條明定本準則之主管機關。 

(三)第三條明定懲處學生應遵循之目的及應注意事

項。 

(四)第四條明定獎懲學生時應審酌之各項因素。 

(五)第五條明定學校對於學生優良行為表現之獎勵

措施。 

(六)第六條明定學校對於學生不良行為表現之輔導

與懲處措施。 

(七)第七條明定學校處理學生獎懲事項之負責單位

與人員，以及學生重大懲處案件之範圍。 



 2 

(八)第八條明定學校應設學生獎懲委員會、其委員

之組成、任期、任一性別之最低比例、出缺時

繼任人之任期及兼任申評會委員之禁止等規

定。 

(九)第九條明定獎懲會決議之可決成數、委員親自

出席之原則及委員之迴避規定。 

(十)第十條明定獎懲會審議學生獎懲案件應遵循之

原則、重大懲處案件應通知關係人到場陳述意

見及決議事項之保密等規定。 

(十一)第十一條明定學校教職員工對獎懲案件提供

資料之義務。 

(十二)第十二條明定獎懲會決議應經校長核定、校

長之覆議與變更權及獎懲結果應書面通知學

生及其父母或監護人。 

(十三)第十三條明定獎懲案件之執行原則與方式。 

(十四)第十四條明定學生及其父母或監護人對學校

獎懲措施認為違法或不當時得提起申訴。 

(十五)第十五條明定學校應指定專人或專責單位負

責奬懲會相關行政作業及學校得訂定獎懲案

件之相關補充規定。 

(十六)第十六條明定本準則之施行日期。 

三、本準則業經法規委員會九十六年三月十五日第四四

三次委員會議審議通過。 

四、檢陳本準則訂定草案條文及法規影響評估報告各一

份。 

擬辦：提請審議通過後發布施行，並依地方制度法第二十

七條第三項第一款函送教育部備查及另函臺北市議

會查照。 

決議： 


