
 

 

「中華民國刑法第四十一條、第五十條及第五十四條條文修正草」

審 查 會 通 過 條 文

委員廖正井等21人提案

現 行 條 文

條文對照表 

審 查 會 通 過 條 文 廖正井委員等提案條文 現 行 條 文 說 明

（不予採納，維持現

行條文。） 

第四十一條 犯最重

本刑為五年以下有

期徒刑以下之刑之

罪，而受六月以下

有期徒刑或拘役之

宣告者，得以新臺

幣一千元、二千元

或三千元折算一日

，易科罰金。但易

科罰金，難收矯正

之效或難以維持法

秩序者，不在此限

。 

依前項規定得

易科罰金而未聲請

易科罰金者，得以

提供社會勞動六小

時折算一日，易服

社會勞動。 

受六月以下有

期徒刑或拘役之宣

告，不符第一項易

科罰金之規定者，

得依前項折算規定

，易服社會勞動。 

前二項之規定

，因身心健康之關

係，執行顯有困難

者，或易服社會勞

動，難收矯正之效

或難以維持法秩序

者，不適用之。 

第二項及第三

項之易服社會勞動

履行期間，不得逾

一年。 

無正當理由不

第四十一條 犯最重

本刑為五年以下有

期徒刑以下之刑之

罪，而受六月以下

有期徒刑或拘役之

宣告者，得以新臺

幣一千元、二千元

或三千元折算一日

，易科罰金。但易

科罰金，難收矯正

之效或難以維持法

秩序者，不在此限

。 

依前項規定得

易科罰金而未聲請

易科罰金者，得以

提供社會勞動六小

時折算一日，易服

社會勞動。 

受六月以下有

期徒刑或拘役之宣

告，不符第一項易

科罰金之規定者，

得依前項折算規定

，易服社會勞動。 

前二項之規定

，因身心健康之關

係，執行顯有困難

者，或易服社會勞

動，難收矯正之效

或難以維持法秩序

者，不適用之。 

第二項及第三

項之易服社會勞動

履行期間，不得逾

一年。 

無正當理由不

一、第八項原規定僅

於數罪併罰之數罪

均得易科罰金或易

服社會勞動時，其

應執行之刑逾六月

者，始適用第一項

至第四項及第七項

之規定，造成數罪

併罰之一罪不得易

科罰金或不得易服

社會勞動時，反倒

因數罪併罰之規定

而不得依第一項至

第四項及第七項之

規定易科罰金、易

服社會勞動或折算

刑期，而失公允。

為免因數罪併罰致

不適用第一項至第

四項及第七項之規

定，爰刪除本項「

均」得易科罰金或

易服社會勞動之限

制。又因應執行刑

逾六月之規定將導

致應執行刑未逾六

月之情形不適用本

項規定，對人民自

由權造成不必要之

限制，爰參考司法

院大法官釋字第六

七九號解釋理由意

旨，刪除應執行刑

逾六月之限制，以

期理論之一貫，並

求公允。 

二、其餘未修正。 
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履行社會勞動，情

節重大，或履行期

間屆滿仍未履行完

畢者，於第二項之

情形應執行原宣告

刑或易科罰金；於

第三項之情形應執

行原宣告刑。 

已繳納之罰金

或已履行之社會勞

動時數依所定之標

準折算日數，未滿

一日者，以一日論

。 

第一項至第四

項及第七項之規定

，於數罪併罰之數

罪得易科罰金或易

服社會勞動，亦適

用之。 

數罪併罰應執

行之刑易服社會勞

動者，其履行期間

不得逾三年。但其

應執行之刑未逾六

月者，履行期間不

得逾一年。 

數罪併罰應執

行之刑易服社會勞

動有第六項之情形

者，應執行所定之

執行刑，於數罪均

得易科罰金者，另

得易科罰金。 

履行社會勞動，情

節重大，或履行期

間屆滿仍未履行完

畢者，於第二項之

情形應執行原宣告

刑或易科罰金；於

第三項之情形應執

行原宣告刑。 

已繳納之罰金

或已履行之社會勞

動時數依所定之標

準折算日數，未滿

一日者，以一日論

。 

第一項至第四

項及第七項之規定

，於數罪併罰之數

罪均得易科罰金或

易服社會勞動，其

應執行之刑逾六月

者，亦適用之。 

數罪併罰應執

行之刑易服社會勞

動者，其履行期間

不得逾三年。但其

應執行之刑未逾六

月者，履行期間不

得逾一年。 

數罪併罰應執

行之刑易服社會勞

動有第六項之情形

者，應執行所定之

執行刑，於數罪均

得易科罰金者，另

得易科罰金。 

審查會： 

不予採納，維持現行

條文。 

（修正通過） 

第五十條 裁判確定

前犯數罪者，併合

處罰之。但有下列

情形之一者，不在

此限： 

一、得易科罰金之

第五十條 裁判確定

前犯數罪者，併合

處罰之。但數罪中

已執行完畢者，不

在此限。 

第五十條 裁判確定

前犯數罪者，併合

處罰之。 

現行數罪併罰規定未

設限制，造成併罰範

圍於事後不斷擴大有

違法安定性，為明確

數罪併罰適用範圍，

並符數罪併罰制度避

免累罰效應之規範本



 

 

罪與不得易科罰

金之罪。 

二、得易科罰金之

罪與不得易服社

會勞動之罪。 

三、得易服社會勞

動之罪與不得易

科罰金之罪。 

四、得易服社會勞

動之罪與不得易

服社會勞動之罪

。 

前項但書情形

，受刑人請求檢察

官聲請定應執行刑

者，依第五十一條

規定定之。 

旨，爰增訂但書規定

。 

審查會： 

一、修正通過。 

二、不得易科罰金之

罪與得易科罰金之

罪合併，造成得易

科罰金之罪無法單

獨易科罰金，故宜

將兩者分開條列。

故於第一項將易科

罰金與易服社會勞

動之罪，分別列舉

得易科、不得易科

、得易服與不得易

服等不同情形之合

併，以作為數罪併

合處罰之依據。 

三、增列第二項，規

範第一項但書情形

，受刑人請求檢察

官聲請定應執行刑

者，依第五十一條

有關數罪併罰之方

法所規定之情形，

以作為定執行刑之

準則。 

（不予採納，維持現

行條文。） 

第五十四條 數罪併

罰，已經處斷，如

各罪中有受赦免者

或已執行完成，餘

罪仍依第五十一條

之規定，定其應執

行之刑，僅餘一罪

者，依其宣告之刑

執行。但前開已執

行完成之罪如係以

併罰為有利於當事

人者，適用以最有

利於當事人之併罰

執行之。 

第五十四條 數罪併

罰，已經處斷，如

各罪中有受赦免者

，餘罪仍依第五十

一條之規定，定其

應執行之刑，僅餘

一罪者，依其宣告

之刑執行。 

參酌司法院大法官釋

字第六七九號解釋理

由意旨，為解決數罪

併罰影響人權爭議，

將已定案之行排除在

外不列入併罰，並增

訂併罰為最有利者，

適用併罰執行規定。 

審查會： 

不予採納，維持現行

條文。 


