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「國民教育法第十條條文修正草案」
審 查 會 通 過
委員陳明文等18人提案
現 行 法

條文對照表 

審 查 會 通 過 條 文 委 員 陳 明 文 等 1 8 人 提 案 現 行 法 說 明 

（修正通過） 
第十條 國民小學與國民中學設

校務會議，議決校務重大事項，

由校長召集主持。校務會議以校

長、全體專任教師或教師代表、

家長會代表、職工代表組成之。

其成員比例由設立學校之各級

主管教育行政機關定之。 
國民小學及國民中學，視規

模大小，酌設教務處、學生事務

處、總務處或教導處、總務處，

各置主任一人及職員若干人。主

任由校長就專任教師中聘兼之

，職員由校長遴用，均應報直轄

市或縣（市）主管教育行政機關

核備。 
國民小學及國民中學應設

輔導室或輔導教師。輔導室置主

任一人及輔導教師若干人，由校

長遴選具有教育熱忱與專業知

能教師任之。輔導主任及輔導教

第十條 國民小學與國民中學設

校務會議，議決校務重大事項，

由校長召集主持。 
校務會議以校長、全體專任

教師或教師代表、家長會代表、

職工代表組成之。其成員比例由

設立學校之各級主管教育行政

機關定之。 
國民小學及國民中學，視規

模大小，酌設教務處、學生事務

處、總務處或教導處、總務處，

各置主任一人及職員若干人。主

任由校長就專任教師中聘兼之

，職員由校長遴用，均應報直轄

市或縣（市）主管教育行政機關

核備。 
國民小學及國民中學應設

輔導室或輔導教師。輔導室置主

任一人及輔導教師若干人，由校

長遴選具有教育熱忱與專業知

能教師任之。輔導主任及輔導教

第十條 國民小學與國民中學設

校務會議，議決校務重大事項，

由校長召集主持。校務會議以校

長、全體專任教師或教師代表、

家長會代表、職工代表組成之。

其成員比例由設立學校之各級

主管教育行政機關定之。 
國民小學及國民中學，視規

模大小，酌設教務處、學生事務

處、總務處或教導處、總務處，

各置主任一人及職員若干人。主

任由校長就專任教師中聘兼之

，職員由校長遴用，均應報直轄

市或縣（市）主管教育行政機關

核備。 
國民小學及國民中學應設

輔導室或輔導教師。輔導室置主

任一人及輔導教師若干人，由校

長遴選具有教育熱忱與專業知

能教師任之。輔導主任及輔導教

師以專任為原則。 

委員陳明文等提案： 
一、現行法條第十條第九項增列。 
二、 
(一)地方政府囿於財政問題無

法於學校普設人事機構來

解決學校護理人員兼任人

事業務之問題，經多次積極

向教育部及行政院人事行

政總處爭取地方政府國民

中小學設置人事及主計機

構所需經費預算納入軍教

課稅之配套措施專案補助

，惟未獲採納。另各縣市政

府亦受員額總量管制及人

事機構設置標準規定之限

制，無法普設專責人事機構

，國教法上開規定，於地方

政府確有窒礙難行之處。 
(二)現行國民教育法第十條第

九項之規定，國民小學及國

民中學應設人事及主計單
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師以專任為原則。 
前項專任輔導教師員額編

制如下： 
一、國民小學二十四班以上者，

置一人。 
二、國民中學每校置一人，二十

一班以上者，增置一人。 
前項規定自中華民國一百

零一年八月一日施行，於五年內

逐年完成設置。 
國民小學及國民中學得視

實際需要另置專任專業輔導人

員及義務輔導人員若干人，其班

級數達五十五班以上者，應至少

置專任專業輔導人員一人。 
直轄市、縣（市）政府應置

專任專業輔導人員，視實際需要

統籌調派之；其所屬國民小學及

國民中學校數合計二十校以下

者，置一人，二十一校至四十校

者，置二人，四十一校以上者以

此類推。 
前二項專任專業輔導人員

設置所需經費，由教育部視實際

師以專任為原則。 
前項專任輔導教師員額編

制如下： 
一、國民小學二十四班以上者，

置一人。 
二、國民中學每校置一人，二十

一班以上者，增置一人。 
前項規定自中華民國一百

零一年八月一日施行，於五年內

逐年完成設置。 
國民小學及國民中學得視

實際需要另置專任專業輔導人

員及義務輔導人員若干人，其班

級數達五十五班以上者，應至少

置專任專業輔導人員一人。 
直轄市、縣（市）政府應置

專任專業輔導人員，視實際需要

統籌調派之；其所屬國民小學及

國民中學校數合計二十校以下

者，置一人，二十一校至四十校

者，置二人，四十一校以上者以

此類推。 
前二項專任專業輔導人員

設置所需經費，由教育部視實際

前項專任輔導教師員額編

制如下： 
一、國民小學二十四班以上者，

置一人。 
二、國民中學每校置一人，二十

一班以上者，增置一人。 
前項規定自中華民國一百

零一年八月一日施行，於五年內

逐年完成設置。 
國民小學及國民中學得視

實際需要另置專任專業輔導人

員及義務輔導人員若干人，其班

級數達五十五班以上者，應至少

置專任專業輔導人員一人。 
直轄市、縣（市）政府應置

專任專業輔導人員，視實際需要

統籌調派之；其所屬國民小學及

國民中學校數合計二十校以下

者，置一人，二十一校至四十校

者，置二人，四十一校以上者以

此類推。 
前二項專任專業輔導人員

設置所需經費，由教育部視實際

需要補助之；其人員之資格、設

位，學校規模較小者，得由

其他機關或學校專任人事

及主計人員兼任；其員額編

制標準，依有關法令之規定

。 
(三)另國教法第十條之規定以

作用法來干預組織事項實

有不妥，且人事機構之設置

本有其專屬規定，不應再以

國教法限制，應予地方政府

人力運用之彈性；本案對仰

賴中央統籌分配款之地方

政府產生大之負擔，並可能

產生施政上之排擠效果，攸

關地方機關自主及自治權

行使之各項法令修訂，不應

僅顧及少數團體意見，而使

法律執行陷入窒礙難行之

境，爰建請本法第十條之修

正案如建議事項，以利地方

人事業務之推動並合理化

地方公務人員工作之質與

量。 
(四)本縣自有財源原即未足於



立法院公報 第 105 卷 第 23 期 院會紀錄 
 

 

審 查 會 通 過 條 文 委 員 陳 明 文 等 1 8 人 提 案 現 行 法 說 明 

需要補助之；其人員之資格、設

置、實施方式、期程及其他相關

事項之辦法，由教育部會商直轄

市、縣（市）政府後定之。 
國民小學及國民中學應設

人事及主計單位。規模較小未設

專責單位之公立學校，得由直轄

市、縣（市）人事及主計主管機

關（構）指派所屬機關（構）、

學校之專任人事、主計人員或經

有關機關辦理相關訓練合格之

職員兼任之；其員額編制標準，

依有關法令之規定。 
前項職員不包括護理人員。 

需要補助之；其人員之資格、設

置、實施方式、期程及其他相關

事項之辦法，由教育部會商直轄

市、縣（市）政府後定之。 
國民小學及國民中學應設

人事及主計單位。偏遠、離島地

區或規模較小無法設專責單位

之學校，由直轄市、縣（市）主

管機關指派所屬機關或學校之

專任人事、主計人員或經由訓練

之職員或教師兼任；其由教師兼

任者應徵得教師本人書面同意

。其員額編制標準，依有關法令

之規定。 

置、實施方式、期程及其他相關

事項之辦法，由教育部會商直轄

市、縣（市）政府後定之。 
國民小學及國民中學應設

人事及主計單位，學校規模較小

者，得由其他機關或學校專任人

事及主計人員兼任；其員額編制

標準，依有關法令之規定。 

支應退休人員費用，預算員

額人事費均賴中央補助，上

法未修正前，所需人事費用

恐亦造成國家整體財政負

擔。各縣市政府因受限上開

原因大都無法依國教法規

定於國民小學與國民中學

設專任人事機構，如放寬指

派職員兼任人事機構，可解

決專任人事人員不足之窘

境，且未增加縣市政府經費

負擔；另因教師有兼任意願

者，如徵得教師本人書面同

意，亦應放寬由教師兼任。 
審查會： 
一、第九項修正為「國民小學及國

民中學應設人事及主計單位。規

模較小未設專責單位之公立學

校，得由直轄市、縣（市）人事

及主計主管機關（構）指派所屬

機關（構）、學校之專任人事、

主計人員或經有關機關辦理相

關訓練合格之職員兼任之；其員

額編制標準，依有關法令之規定
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。」 
二、增訂第十項「前項職員不包括

護理人員。」 
 
 
 

 


