
1 
 

附表四：考評獎懲內容一覽表 

考評獎懲內容一覽表 

 

評比 名額 
獎品 

(禮券) 

獎勵/懲處 

新工處工務

所及分隊主

辦人員 

新工處工務

所主任及分

隊長 

新工處工務所

協辦人員及分

隊協辦人員 

協同受評單位

(註 1)主管及

協辦人員 

當年度考評成績最績優之前二

名單位 

第一名 10,000 元 記功一次 嘉獎二次 嘉獎一次 嘉獎一次 

第二名 8,000 元 嘉獎二次 嘉獎一次 - - 

當年度有表現突出或有特殊作

為貢獻之單位 

成績最優者 

2 名 

各得 

5,000 元 嘉獎一次 嘉獎一次 - - 

當年度考評成績低於 70 分以

下單位 
無限制 無 申誡二次 申誡一次 

列入平時考核

參考 

列入平時考核

參考 

 

備註：1.協同受評單位：環保局、公園處、交工處、停管處、水利處及建管處。 

2.若無表現突出或特殊作為貢獻之單位，該名額得從缺。 

      3.獎品皆以禮券方式發放。 

      4.考評獎品發放總額度得視該年度預算編列調整之。 


