
督導人員考核表 

姓名：____________                  _______________居家托育服務中心                    

考核日期：   年   月   日 

考核項目 符合 不符合 不適用 說明 

1.能否督導及協助訪視輔導員執行訪視輔導工作     

2.能否妥善處理家長對居家托育服務中心、托育

人員之申訴事宜 

    

3.能否妥善處理居家托育人員對居家托育服務中

心、家長之申訴事宜 

    

4.能否定期彙整收托兒童及家長資料，造冊送地

方政府核撥托育補助費用 

    

5.能否妥善處理托育危機事件     

6.參加地方政府所辦理之居家托育服務中心聯繫

會議、居家托育服務中心聯合宣傳活動、訪視

輔導及個案研討會議等相關活動 

    

7.能否辦理托育人員公共意外責任險、健康檢查

項目 

    

8.能否妥善辦理托育人員在職訓練     

9.能否妥善辦理社區托育宣導活動     

10.能否妥善辦理中央、地方政府交辦業務(如托

育人員紓困審查) 

    

個人重大具體優劣事蹟 

 

 

 

評        語 核     章 

□考核通過並予以敘薪 

□考核不通過，不予敘薪 

 

 

備註：考核項目符合8項（含）以上為考核通過。 

附表三 


