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國軍退除役官兵輔導委員會 
投資事業機構○○年度會薦經理級人員考評表 

  年  月  日 

公司 
名稱 

 
職

稱 
 

姓

名 
 

到職

日期 
 

業務 

職掌 

 

項次 
考評 

項目 
考評內容 評分 說明 備註 

一 
自評 

(40分) 

工作績效  
(10分)   

(若欄位不足填列，請自行延伸)  

服務態度  
( 1 0分 )  

  

品德操守  
( 1 0分 )  

  

領導協調  
( 1 0分 )  

  

具體優劣事項 
(若欄位不足填列，請自行延伸) 列為本會考評參

考。 

二 
會薦首長綜合考評 

(30分) 
 

(若欄位不足填列，請自行延伸)  

三 

業管處 

評分 

(30分) 

政策配合 

(10分)   

 如參與本會或主

管 機 關 要 求 課

程、配合本會交

辦任務等。 

法規遵循 

(6分) 
 

 如遵循本會、公

司、主管機關或

其業務職掌相關

規範、及個人品

德操守等。 

權益維護 

(6分) 
 

 維護公司聲譽或

公股權益，如受

表揚或獎勵、掌

握 公 司 股 權 變

動、照顧榮民眷

或遺孤等。 
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即時回報 

(8分) 
 

 即時回報公司事

項，如員工及民

股動向、本會各

項通報、重大新

聞事件、立委要

求事項、董事會

會議突發狀況、

會 薦 職 務 出 缺

等。 

總 得 分 考 評 結 果 建 議 

 

1. 累積3年考評之平均分數，90分以上為優，80分

以上未達90分為甲，70分以上未達80分為乙，

未達70分為丙。 

2. 考核得丙者，或連兩次考核均得乙者，由會薦

首長提報本會解除推薦。 

 

 
受考評人：                      (簽名) 
 
會薦首長：                      (簽名) 
 
中華民國            年            月            日 


