
 

附件三 

（申請單位名稱）申請勞動部推動工作與生活平衡補助實施計畫書 
一、 組織或員工需求評估與說明： 

(一)公司產業及工作型態 
(二)員工男女人數、年齡分布 
(三)組織或員工需求評估 

二、 預期目標(含量化目標及效益)： 
 
三、 辦理內容：（請依申請補助項目擇項填寫） 
(一)員工關懷與協助/員工紓壓課程 

1、開課類別 
2、參訓對象及人次 
3、課程規劃(敘明流程、名稱、時數、地點) 
4、講師簡介 
5、單位目前辦理員工關懷協助或員工紓壓課程情形 

(二)友善家庭措施 
1、辦理方式 
2、參加對象及人次 
3、活動內容(敘明流程、時間、時數、地點) 
4、單位目前辦理友善家庭措施情形 

(三)兒童或長者臨時照顧空間 
1、辦理方式(敘明員工子女數與年齡層、安全維護、臨時照顧人力規劃等) 
2、實施期間 
3、使用對象及人數 
4、申請設備設施購置明細說明（含設施名稱、規格、數量、單價、金額等） 
5、空間使用管理規則 
6、單位目前辦理兒童或長者臨時照顧空間情形 
7、預計使用臨時照顧人員時數 

(四)工作生活平衡資源手冊或宣導品 
1、辦理方式(含宣導策略) 
2、實施期間 
3、宣導對象及份數 
4、宣導流程與管道 
5、宣導內容 
6、單位目前辦理工作生活平衡資源手冊或宣導品情形 

(五)支持中高齡、身心障礙、遭受家庭暴力、工作適應困難或是妊娠員工之協助措施  
1、辦理方式 
2、服務對象 
3、員工需求評估 
4、活動內容(敘明流程、時間、時數、地點) 

(六)中高齡員工退休準備與調適協助措施 
1、辦理方式 
2、參加對象及人次 

      3、課程或活動內容(敘明流程、時間、時數、地點) 
      4、宣導內容及份數 
五、經費預算： 

（一） 執行本計畫所需總經費預算：             元。 
（二） 雇主自行負擔金額：                     元。 
（三） 勞動部補助金額：                       元。 
（四） 其他單位補助金額：                     元。 

 

本補助計畫採線上申請，請至「工作生活平衡網」/「工作生活平衡補
助申請(http://wlb.mol.gov.tw/)進行線上申請。 
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