
附件十八 
T003-心理工作能力強化訓練計畫 

 

服務單位  計畫擬定日期 民國___年___月___日 

服務人員  使用時數 (撰寫此計畫所使用時數) 

 

一、基本資料（由需求評估表帶入） 

職業災害勞工

姓名 
 性別 □男 □女 □其他 

身分證號 

(居留證或

護照號碼) 

 年齡 歲 

職傷發生/職

業病確診時間 

民 國 ___ 年 ___ 月

___日 
本次職業災害診斷 

 

診斷(若有多項診斷，請填寫前

3項) 

 

 

 
 

婚姻狀況 □已婚□未婚□離婚□再婚□喪偶□分居□同居 

支持系統評估 

社會支持網絡  

主要支持者  關係  

 

二、訓練計畫 

訓練目標 (由職業災害重建服務計畫擬定表之心理工作能力強化訓練目標欄位帶入) 

訓練期程 (由職業災害重建服務計畫之心

理工作能力強化訓練目標欄位帶

入) 

預估介入次數 (由職業災害重建服務計

畫之心理工作能力強化

訓練目標欄位帶入) 



心理評估

結果摘要

(由心理功

能評估報

告書帶入) 

 

訓練計畫 （依據介入目標、介入期程及心理評估結果，擬定介入計畫，並依重要性及/或

時序列點撰寫之，另建議簡述欲使用的策略或技術。若於介入時數安排上有特別

安排，例如欲於職業災害勞工重返職場前加強訓練時數，亦可於此撰寫時數運用

預計作法。) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


