
第二十一點【附件五】

勞動部勞動力發展署○○分署推動辦理身心障礙者職業訓練執行情形

（    年   月）
一、融合式訓練辦理情形(自辦訓練)
訓
練
類
別

訓
練
班
數

參訓人數(註 1) 結訓人數 就業情形
一般學員(A) 身障學員(B) 合計

(C=A+B)
身障學
員參訓
比率

(D=B/C)

一般學員(E) 身障學員(F) 合計
(G=E+

F)

身心障礙學員
訓後就業人數

(H)

身心障礙學員
提前就業人數

(I)(註 2)

身心障
礙學員
屬公法
上救助
關係領
取津貼
就業人
數(J)

身障學員
就業率

(K=〔H+I-
J〕/〔F+I-

J〕)
男

(A1)
女

(A2)
合計

(A=A1
+A2)

男
(B1)

女
(B2)

合計
(B=B1
+B2)

男
(E1)

女
(E2)

合計
(E=E1+

E2)

男
(F1)

女
(F2)

合計
(F=F1+

F2)

全

職

(H

1)

部

分

工

時

(

H

2)

合計
(H=
H1+
H2)

全

職

(I1)

部

分

工

時

(I2

)

合計
(I=I1+

I2)

職

前

在

職

二、身心障礙者參加融合式訓練職類統計
項
次

職
類
名

訓
練
類

訓
練
期

訓
練
時

參訓人數(註 1) 結訓人數 就業情形 備註

一般
學員

身障
學員

合
計

一般
學員

身障
學員

合
計

身心障礙學員訓後
就業人數(H)

身心障礙學員提前就
業人數(I)(註 2)

身心障礙
學員屬公

身障學員
就業率
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稱 別 程 數 (含障別/
等級/人
數)

(含障別
/等級/
人數)

(F) 法上救助
關係領取
津貼就業
人數(J)

(K=〔H+I-
J〕/〔F+I-

J〕)

全

職

(H1

)

部

分

工

時

(H2

)

合計
(H=H1
+H2)

全

職

(I

1)

部分

工時

(I2)

合計
(I=I1
+I2)

三、身心障礙者職業訓練(專班)辦理情形

訓

練

類

別

開        辦        情        形 結 訓 情 形 就 業 情 形

訓 練

班 別

訓 練

單 位

訓 練

期 程

訓練

時數

參訓

人數

(註 1)

已 結

訓 班

數

結 訓

人 數

(F)

訓後就業人數(H) 提前就業人數(I)
(註 2)

屬公法
上救助
關係領
取津貼
就業人
數(J)

就業率
(K=〔H+I-
J〕/〔F+I-

J〕)

平均薪資/月

全職

(H1)

部分

工時

(H2)

合計
(H=H1
+H2)

全職

(I1)

部分

工時

(I2)

合計
(I=I1
+I2)

全職 部 分

工 時

養

成

訓

練 小計(計開     班)

在

職
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訓

練 小計(計開     班)

合    計（計開    班）
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四、轄內地方政府身心障礙者職業訓練(專班)辦理情形
縣
市
政
府

訓練
類別

開       辦       情       形 結訓情形 就 業 情 形
訓練
班別

訓 練
單 位

訓練
期程

訓練
時數

參訓
人數
(註 1)

已 結
訓 班
數

結 訓
人 數
(F)

訓後就業人數(H) 提前就業人數
(I)(註 2)

屬公法
上救助
關係領
取津貼
就業人
數(J)

就業率
(K=〔H+I-
J〕/〔F+I-

J〕)

平均薪資/月

全職

(H1)

部分

工時

(H2)

合計

(H=H1

+H2)

全職

(I1)

部分

工時

(I2)

合計

(I=I1

+I2)

全 職
部 分

工 時

養成
訓練

小計（計開   班）
在職
訓練

小計（計開   班）
小計（計開   班）

養成
訓練

小計（計開   班）
在職
訓練

小計（計開   班）
小計（計開   班）

合    計（計開    班）

填表人： 單位主管：
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註：

1.於開訓後辦理遞補者，參訓人數不重複計算之前離退訓人數。

2.提前就業人數，係指參訓期間總訓練時數達二分之一(含)以上、且有工作機會而提前就業者。
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